
 

Le Conseil départemental de la Mayenne 

recrute 

SOUS CONDITIONS STATUTAIRES 

pour sa direction des territoires, de l’économie  

et du cadre de vie 

service du patrimoine 

 

un conservateur départemental des musées, 

responsable du musée de Jublains (H/F) 

 

Missions 

Sous la responsabilité du chef de service du patrimoine, vous serez chargé du 

management du musée archéologique départemental de Jublains et de la conservation 

départementale des musées du département : 

Vous assurez plus particulièrement, 

 La direction du musée archéologique de Jublains en manageant l’équipe du 

musée et en gérant l’équipement. Vous actualisez le projet scientifique et 

culturel du musée, organisez les expositions temporaires et coordonnez la 

politique d’animation du musée. Vous assurez également, avec le soutien de 

l’archéologue départementale, la gestion du site de Jublains en participant à la 

politique de conservation et de restauration des monuments et en définissant la 

politique de valorisation du site. 

 Vous accompagnez le projet de départementalisation du musée Robert Tatin 

de Cossé le Vivien en concevant un schéma départemental des musées 

intégrant le musée Robert Tatin et en collaborant au dossier de demande de 

transfert auprès du Haut Conseil des musées de France . Vous accompagnez 

également le récolement et contrôlez l’inventaire des collections transférées. 

 Vous assurez la conservation départementale des musées du département en 

apportant une expertise scientifique sur les collections du département, en 

assurant des missions temporaires de conservation , d’inventaire ou de mise en 

valeur des collections. Vous participez aux commissions régionales ou 

nationales relatives aux musées. 

 Vous contrôlez et accompagnez les musées accueillant des collections 

départementales (Mayenne et Saulges) en mettant en place et en veillant à 

l’application des conventions de fonctionnement et en assurant la 

responsabilité scientifique et sanitaire des collections. Vous assurez également 

la responsabilité scientifique de la programmation du musée de Saulges dont 

l’ouverture est prévue en mars 2017. 

Profil 

 cadre d’emplois des conservateurs territoriaux du patrimoine, 

 2ème ou 3ème cycle universitaire en Histoire, Histoire de l’Art ou Archéologie 

demandé, 

 réelles capacités d'organisation et au management d’équipe,  

 capacités à travailler en mode projet avec des partenaires internes et externes, 

 connaissance de la réglementation concernant l’archéologie et les musées, 

 connaissances des règles de conservation et de restauration du mobilier 

archéologique, 

 connaissance des procédures administratives et financières de la fonction 

publique territoriale, 

 maitrise des techniques de manipulation et de conditionnement d’objets, 

 rigueur scientifique et aptitude à la communication orale en public, 

 maîtrise de l’outil informatique et des logiciels professionnels, 

 mobilité sur le département et hors département 

 permis B indispensable. 

 
 
 

 
 
 
 
 
DIRECTION DES RESSOURCES 
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service gestion des carrières 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Hôtel du Département 
39 rue Mazagran 
CS21429 
53014 LAVAL CEDEX 
 
 
 
 02 43 66 52 90 
 02 43 66 53 95 
 myriam.gaste@lamayenne.fr  
www.lamayenne.fr 



 

Poste à pourvoir : 1er janvier 2017 

Merci d'adresser votre candidature comprenant une lettre de motivation, un CV et, 

pour les fonctionnaires, un arrêté de situation administrative  

avant le 15 septembre 2016 à  

 Monsieur le Président du Conseil départemental de la Mayenne 

Hôtel du département 

Direction des ressources humaines 

39 rue Mazagran 

CS 21429 

53014 LAVAL CEDEX 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter : 

- Mme Anne BOCQUET, archéologue départementale – chef du service du 

patrimoine  02 43 59 96 03 
 


